Na podlagi 10. ¢lena Akta o ustanovitvi Cankarjeve nagrade, ki je po podpisu s
strani soustanoviteljev Slovenskega centra PEN, Univerze v Ljubljani,
Znanstvenoraziskovalnega centra Slovenske akademije znanosti in umetnosti in
Slovenske akademije znanosti in umetnosti pricel veljati dne 26. septembra 2019,
je upravni odbor Cankarjeve nagrade na 1. redni seji dne 30. septembra 2019

sprejel

STATUT
CANKARJEVE NAGRADE



I SPLOSNI DEL

1. clen

Cankarjevo nagrado upravlja upravni odbor Cankarjeve nagrade (v nadaljnjem
besedilu: upravni odbor) na podlagi dolocil Akta o ustanovitvi Cankarjeve nagrade,
ki so ga soustanovitelji Slovenski center PEN (v nadaljnjem besedilu: nosilec),
Univerza v Ljubljani, Znanstvenoraziskovalni center Slovenske akademije znanosti
in umetnosti in Slovenska akademija znanosti in umetnosti sprejeli dne 26.
septembra 2019 (v nadaljnjem besedilu: Akt), in tega Statuta.

2. clen

Ta Statut v zvezi s Cankarjevo nagrado ureja:

pravice, dolZznosti in nacin dela upravnega odbora;
nacin oblikovanja in dela strokovne Zirije;

nacin predlaganja kandidatov;

nacin podeljevanja nagrad;

nacin zagotavljanja sredstev;

nacin zagotavljanja javnosti.



. PRAVICE, DOLZNOSTI IN NACIN DELA UPRAVNEGA ODBORA
3. clen

Upravni odbor opravlja zlasti naslednje naloge:

- oblikuje in sprejema Statut Cankarjeve nagrade in ga predloZi v soglasje
soustanoviteljem;

- sprejema letni program dela in zaklju¢no porocilo Cankarjeve nagrade in ga
predlozi v soglasje soustanoviteljem;

- objavi poziv za predlaganje kandidatov za Cankarjevo nagrado;

- sprejema pravilnike, ki urejajo delo strokovne Zirije;

- se seznani z izborom finalistov in s konc¢nim izborom nagrajenca in jih
predstavi javnosti;

- v celoti skrbi za izvedbo programa slovesnosti za podelitev Cankarjevih
nagrad.

4. clen

Upravni odbor sklepa z vecino glasov navzocih ¢lanic in ¢lanov, razen ¢e Akt o
ustanovitvi Cankarjeve nagrade oziroma ta Statut ne dolocata drugace. V primeru
enakega Stevila glasov »za« in »proti« odloca glas predsedujocega.

5. clen

Predsednico oziroma predsednika upravnega odbora (v nadaljnjem besedilu:
predsednik upravnega odbora) izvolijo clanice in clani upravnega odbora (v
nadaljnjem besedilu: ¢lani upravnega odbora) izmed sebe z javnim ali tajnim
glasovanjem z vecino glasov vseh ¢lanov.

Ce je predsednik upravnega odbora dalj ¢asa odsoten ali €e je odsoten na seji, ga
nadomesca podpredsednica oziroma podpredsednik, ki ga izvolijo izmed sebe ¢lani
upravnega odbora po imenovanju predsednika z javnim ali tajnim glasovanjem z
vecino glasov vseh ¢lanov.

Predsednik upravnega odbora predstavlja in zastopa upravni odbor in Cankarjevo
nagrado ter podpisuje sprejete sklepe in zapisnike.



6. clen

Pravice in dolZznosti predsednika upravnega odbora so:
- predstavlja upravni odbor;
- pripravlja predlog dnevnega reda sej upravnega odbora z ustreznimi gradivi;
- sklicuje in vodi seje upravnega odbora;
- podpisuje sklepe, predloge in druge akte, ki jih sprejema upravni odbor;
- zastopa upravni odbor v razmerju do soustanoviteljev in tretjih oseb;
- skrbi za izvrSevanje sklepov upravnega odbora;
- izvrSuje druge naloge, za katere ga pooblasti upravni odbor.

7. clen

Pravice in dolZnosti ¢lanov upravnega odbora so:

- sprejemajo dnevni red seje;

- izvolijo predsednika in podpredsednika upravnega odbora;

- na seji razpravljajo in glasujejo o zadevah, ki so na dnevnem redu;

- ustno ali pisno predlagajo obravnavo posameznih vprasan;j;

- od predsednika upravnega odbora zahtevajo pojasnila, ki se tiejo
poslovanja in upravljanja Cankarjeve nagrade in imajo pravico do vpogleda v
poslovne knjige in dokumentacijo;

- opravljajo druge naloge, za katere jih zadolzi upravni odbor ali predsednik.

8. clen

Nosilec koordinira opravljanje strokovnega in administrativnega dela za upravni
odbor.

9. clen

Upravni odbor deluje in odlo¢a na sejah, ki jih sklicuje predsednik upravnega
odbora.

Seje upravnega odbora so redne in dopisne.



10.¢len

Seje sklice predsednik upravnega odbora na svojo pobudo ali ¢e to zahteva vsaj
polovica ¢lanov upravnega odbora.

Seje se sklicuje s pisnim vabilom, ki mora biti ¢lanom upravnega odbora vroceno
praviloma po elektronski posti.

11.¢len

Redne seje morajo biti sklicane najmanj teden dni pred zasedanjem, v izjemnih
primerih pa tudi v krajSem roku, vendar ne manj kot tri dni pred zasedanjem.

Sklic redne seje mora poleg datuma, kraja in Casa vsebovati predlog dnevnega
reda. Za prvo tocko dnevnega reda mora biti predlozen zapisnik prejSnje seje
upravnega odbora. Razen zapisnika se v izjemnih primerih gradivo ¢lanom
upravnega odbora lahko predlozi na sami seji.

Redne seje morajo biti sklicane po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno.

12.clen

Predsednik upravnega odbora lahko na lastno pobudo ali predlog clanov
upravnega odbora povabi na sejo tudi druge zainteresirane, da sodelujejo pri
pomembnih vprasanjih. Povabljeni nimajo pravice glasovanja.

13.clen

Seja upravnega odbora je sklepéna, Ce ji prisostvuje veC kot polovica clanov
upravnega odbora, kar ugotovi predsedujoci na zacetku seje.

Ce seja ni sklepéna, jo predsednik upravnega odbora preloZi in se s prisotnimi
dogovori za ponoven sklic.

Ce seja postane nesklepéna zaradi odhoda posameznih ¢lanov upravnega odbora,
jo mora predsednik upravnega odbora prekiniti.
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Prekinjena seja se lahko nadaljuje, ko je zagotovljena sklepénost oziroma ko jo
skli¢e predsednik upravnega odbora. Lahko se nadaljuje tudi dopisno.

14.¢len

Upravni odbor na zaéetku seje razpravlja in sprejme predlog dnevnega reda. Clani
upravnega odbora lahko predlagajo, da se uvrsti na dnevni red Se nove zadeve, o
c¢emer odloc¢a upravni odbor.

15.clen

Predsednik upravnega odbora daje besedo ¢lanom upravnega odbora, kot se
prijavljajo k besedi.

Po koncani obravnavi tocke dnevnega reda predsednik upravnega odbora oblikuje
sklepe in jih predlaga v sprejem.

O predlaganih sklepih se glasuje z dvigom rok. Predsednik upravnega odbora
najprej preveri sklepnost, nato vprasa, kdo od prisotnih glasuje »za« predlagani
sklep, kdo glasuje »proti« in kdo je »vzdrzan«.

16.¢len

O seji upravnega odbora se pisSe zapisnik, ki mora vsebovati podatke o prisotnosti,
dnevni red, sprejete sklepe in podatke o izidu glasovanja. Na zahtevo ¢lana
upravnega odbora se v zapisnik zapiSejo morebitne pripombe.

Zapisnik podpiseta zapisnikarica oziroma zapisnikar (v nadaljnjem besedilu:
zapisnikar) in predsedujoci.

17.clen
Predsednik lahko po potrebi skli¢e dopisno sejo.
Dopisna seja se opravi tako, da se ¢lanom upravnega odbora po elektronski posti

posljejo z razpisom seje predlogi sklepov, potrebnim gradivom in navedbo roka,
do katerega je treba na postavljeno vprasanje odgovoriti.



Vprasanje, ki je predmet odlo¢anja, mora biti jasno in nedvoumno, tako da je nanj
mogocCe kratko odgovoriti, kar se lahko stori tudi z oznacitvijo na prilozeni
glasovnici.

Predlagana odlocitev je na dopisni seji sprejeta, Ce je za predlog glasovala vecina
vseh ¢lanov upravnega odbora.

O dopisni seji se sestavi zapisnik, v katerem se navede vzrok za sklic, postavljeno
vprasanje in odgovore ¢lanov upravnega odbora. Ta zapisnik potrdi upravni odbor
na naslednji redni seji.



Il. NACIN OBLIKOVANJA IN DELA STROKOVNE ZIRIJE
18.¢len

Strokovna Zirija je spolno, regionalno in generacijsko uravnotezena; sestavlja jo
pet ¢lanic in ¢lanov (v nadaljnjem besedilu: ¢lani strokovne Zirije), in sicer vsak od
soustanoviteljev imenuje po enega ¢lana, enega €lana pa imenuje upravni odbor z
vecino vseh ¢lanov.

Clan strokovne Zirije se imenuje za &tiri leta z moZnostjo enkratnega ponovnega
imenovanja.

19.clen

Strokovna Zirija opravlja zlasti naslednje naloge:

- na podlagi prejetih nominacij predvidoma do 10. aprila tekoCega leta opravi
ozji izbor in seznani upravni odbor z izborom finalistk in finalistov za
Cankarjevo nagrado;

- izmed finalistk in finalistov iz prejSnje alineje na dan podelitve izbere
nagrajenko oziroma nagrajenca in z izborom seznani upravi odbor;

- izvaja druge operativne naloge, dolo¢ene s pravilniki, ki urejajo delo
strokovne zirije v skladu z Aktom in tem Statutom.

20.clen

Predsednico oziroma predsednika strokovne Zirije (v nadaljnjem besedilu:
predsednik strokovne Zirije) izvolijo ¢lani strokovne Zirije izmed sebe z javnim ali
tajnim glasovanjem z vecino glasov vseh ¢lanov.

Ce je predsednik strokovne Zirije dalj ¢asa odsoten ali ¢e je odsoten na seji, ga
nadomesca podpredsednica oziroma podpredsednik, ki ga izvolijo izmed sebe ¢lani
strokovne Zirije po imenovanju predsednika z javnim ali tajnim glasovanjem z
vecino glasov vseh ¢lanov.

Predsednik strokovne Zirije predstavlja in zastopa strokovno Zirijo in podpisuje
sprejete sklepe in zapisnike.



21.¢len
Strokovna zZirija odlo¢a na sejah. Sklicuje jih predsednik strokovne Zirije.

Seja strokovne komisije je sklepcna, Ce ji prisostvuje vec kot polovica ¢lanov
strokovne komisije, kar ugotovi predsedujoci na zacetku seje.

O sejah strokovne komisije se piSe zapisnik, ki ga podpiSeta zapisnikar in
predsedujodi.

Odlocitve strokovna Zirija sprejema z vecino glasov navzocih ¢lanic in ¢lanov, razen
izbora finalistk in finalistov in nagrajenke oziroma nagrajenca, ki jih izbere z vecino
glasov vseh ¢lanov strokovne komisije.

Ce pravilniki, ki urejajo delo strokovne komisije, dopus¢ajo sklic dopisnih sej,
morajo biti odloCitve na teh sprejete z vecino glasov vseh ¢lanov strokovne
komisije.

22.clen

Podrobnejse dolocbe o delu strokovne komisije vsebujejo pravilniki, ki urejajo delo
strokovne komisije.

23.clen

Clanice in ¢&lani strokovne komisije imajo pravico do povracila strogkov in nagrade
za svoje delo, ob upostevanju sprejetega programa dela in veljavnih predpisov.



V. PREDLAGANIJE KANDIDATOV
24.c¢len

Upravni odbor objavi v osrednjih javnih obdéilih in na spletnih straneh
soustanoviteljev v teko¢em koledarskem letu poziv za predlaganje kandidatov za
Cankarjevo nagrado, vendar najpozneje do 11. decembra.

V pozivu je treba navesti, kaj obsega Cankarjeva nagrada, kdo jo lahko prejme, kdo
lahko predlaga kandidatke in kandidate, kakSne podatke in obrazlozitev mora
predlagatelj poslati, kam in do kdaj. Predlog mora biti ustrezno podpisan.

25.clen
Predlog za nagrado mora biti izérpno utemeljen in ustrezno dokumentiran.

Vsebovati mora natancne podatke o kandidatki oziroma kandidatu in delu, zaradi
katerega je predlagana oziroma predlagan.



V. PODELJIEVANIJE NAGRAD
26.¢len
Cankarjeve nagrade podeljuje upravni odbor vsako leto na osrednji slovesnosti
predvidoma 10. maja v pocastitev rojstnega dne lvana Cankarja. Program osrednje
slovesnosti pripravi upravni odbor.
27.¢len
Nagrajenka oziroma nagrajenec Cankarjeve nagrade prejme predvidoma denarno

nagrado, diplomo in pisno utemeljitev. Visina Cankarjeve nagrade je odvisna od
vsakoletnega javnega poziva.

10



VI. SREDSTVA
28.¢len
Sredstva za dodeljevanje Cankarjeve nagrade se zagotavljajo iz donacij pravnih

oziroma fizicnih oseb, sredstev javnih razpisov in drugih virov. Za namensko
porabo teh sredstev je odgovoren upravni odbor.
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VIl. JAVNOST DELA
29.¢len
Seje upravnega odbora in strokovne Zirije so za javnost zaprte.

S sprejetimi sklepi predsednik upravnega odbora in predsednik strokovne Zirije
javnost seznanita po zakljuéeni seji.
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Vill. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA
30.¢len

Clani prve strokovne Zirije po uveljavitvi tega Statuta morajo biti imenovani
najkasneje do 10. decembra 2019.

31.clen

Statut sprejme upravni odbor z vecino glasov vseh ¢lanov, veljati pa zacne s
soglasjem soustanoviteljev.
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Soglasje soustanoviteljev podano:

SLOVENSKI CENTER PEN

.........................................

predsednica Ifigenija SImonovi€ ..........ccceeveenee

UNIVERZA V UUBLUANI
dne.........Z.ﬂ...‘.lﬂ.t..2.[.].1.9...............

rektor profesor dr. Igor Papic

ZNANSTVENORAZISKOVALNI CENTER SAZU
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